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信頼されるビジネスパートナーとして

　弊社は、創業70有余年の歴史を持ちます。天を敬い、物造り、即

ち実体経済社会が発展する事をただひたすら念じ精進しており

ます。

　弊社の特徴は、特殊鋼（高硬度材）の精密鋳造品あるいは、削り

出し製品の機械加工です。文明社会において、重厚長大分野の部品

作りの一助となるべく今後も邁進いたします。

株式会社ナカサ

代表取締役

“人間として正しいことを貫く” “己の欲や私心を無くし、人を思いやる「利他」の心を持って生きるべし”

・ロストワックス製品の機械加工及び組立 
・MIM製品の機械加工
・射出成形機部品製造
・金型3D部品製造 
・粉末床溶融結合法（Powder bed fusion）による試作

2019年に経済産業大臣より地域未来牽引企業に選定され
ました。

※「地域未来牽引企業」とは、経済産業省により選定された、

　地域経済の中心的な役割の担い手となりうる事業者です。

自動車部品から医療機器や
半導体関連部品まで幅広い
分野の製品を扱っています。
多種多様な製品を製造する
ので、覚える仕事も多くなり
ます。しかし、自身のスキルアップを
実感することができ、それがやりが
いになっていきます。

当時はまだ珍しかった「3D
プリンター」をイチ早く導
入しました。
ナカサは、新しい技術や機
器を積極的に取り入れるこ
とで、社会の変化にも対応
できる企業を目指していま
す。

様々な業界に取引先があり、特定の
業界、企業に依存しないため、今後
も社会情勢などに影響されること
が少なく、安定した成長を続けてい
きます。

国内大手メーカー（皆さんも名前を
聞いたことがあると思います!）など
からも発注を受けています。
これはナカサの技術力を国内だけで
なく、海外でも高く評価されている証
です。

創業70年、現在も成長中！ 国内大手メーカーと取引!

幅広い分野で製品が活躍！

地域未来牽引企業に選定！ ナカサの主な業務

「3Dプリンター」をイチ早く展開

消失模型 精密鋳造品

スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

金属加工部品

『ナカサ』の
　　　　　
スゴいらしい!
仕事が

ものづくりは

挑戦の連続だ。

W E  A R E  C H A L L E N G E R
世界のニーズは、絶え間なく、変化し続けています。

ナカサの仕事は、世界のニーズに応え続ける挑戦の連続です。

誰もが羨む、『華やかで格好いい物』ばかり作っているわけでありません。

スポットライトの当たらない、『縁の下の力持ち』のような仕事がほどんどです。

しかし、それでも私たちは、今日も誰かのために挑戦を続けています。

私たちと一緒に、日本の、世界の「あったらいいな」を実現しませんか。

『ナカサ』って
　　　　　
スゴいらしい!
なんか
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工場内完全空調で快適! 若い世代が会社を牽引！ スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

スゴい!!

女性も大活躍!

精密機器を扱うため、年間通して、屋内の温度

管理を徹底しています。そのため、屋内では快

適な温度が保たれています。真夏や真冬でも、

気候に左右されることなく、仕事に集中できる

環境が整っています。

負担の少ない夜勤と週休2日!

日勤

夜勤
4:50

8:25

20:25

16:50

スゴい!! スゴい!!

スゴい!!

『製造＝ベルトコンベヤで流れてくる製品を加工する』ってイメージでし
たが、実際はそんなことはなくて、単調な作業だけでなく数値を考えなが
ら作業をしたり、部署を動き回ったりして、体を動かしながら作業をして
います。毎日違う製品を加工するので、飽きない仕事です。

Q.仕事の印象を教えてください。

知識がない状態からのスタートでしたが、先輩たちが丁寧に教えてくれ
ました。今では責任ある仕事を任されています。
社内の雰囲気もとても良いです。より良い製品を作るために助け合い、
どうしたらいいか考えながら働いています。

Q.入社後の感想を教えてください。

石倉グループ長
(勤続20年目)

細かい作業ではありますが、難しい作業は少ないです。もともと細かい
作業をすることが好きだったので、無理なく作業を進めることができて
います。また、一人ひとり違う作業をするので、気負わずに自分のペース
で作業をすることができます。

Q.難しい作業は多いですか？

実重さん
(勤続2年目)

ギスギスしたりは全くないです。
明るい人が多く、人間関係がクリーンで僕は好きです。係長やグループ長
が若いことが特徴で、若い世代が引っ張っている職場です。積極的に意
見を出しながら仕事できています！

Q.社員同士の雰囲気を教えてください。

西村係長
(勤続9年目)

昌子さん
(勤続6年目)

『ナカサ』の
　　　　　
スゴいらしい!
チーム力が

社員インタビュー

『ナカサ』の
　　　　　
スゴいらしい!
環境が

仕事に
集中
できる!

ナカサでは係長や課長クラスの役職者に20

代～30代が多く、フレッシュな力が会社を牽

引しています。早くから責任のある立場につく

ことで、仕事に対する意識を高く持ち、自身の

成長に繋げてほしいと考えています。

会社と
共に
成長!

ナカサでは多くの女性社員が、様々な部署で活

躍しています。男性の職業のイメージが強い製

造業ですが、近年では女性の方が製造業を希

望されるケースが増えています。

また、各種制度が充実していますので、ライフ

ステージが変わっても、長く活躍していくこと

ができます。

長く
活躍
できる!

産休・育休からの
復帰も安心です!

業務時間が昼と夜（2交代制）で区切ってある

ので、不規則な時間の交代勤務よりもメリハリ

をつけて勤務できます。また、12時間で区切っ

てあることで睡眠も休日も取りやすくなって

います。

無理の
ない
夜勤!
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社員の平均年齢

歳

社員数

人103 45.5

年間休日

日113
月平均所定外労働時間

（前年度実績）

時間16.7

平均
有給休暇
取得日数

（前年度実績）

日12.5

ナカサってどんな会社?
職場環境を様々なデータでご紹介します。

（2024年4月時点）

経歴
割合

男女
割合

男性
（79%）

女性
（21%）

年次有給休暇
育児休業
介護休業 等

休暇制度
社員旅行
忘年会
球技大会
納涼会

社内レク

賞与（年2回）
通勤手当
夜勤手当
資格手当

各種手当等
退職金制度
提案制度
勤続表彰制度

各種制度

出身校
割合

居住地
割合

安来市
（53%）

米子市
（21%）

非工業系
（69.5%）

高卒
（78%）

専門卒
（10.5%）

大卒
（7.6%）

短大
（3.9%）

松江市
（18%）

境港市
（3%）

工業系
（30.4%）

南部町
（3%）

その他（県外）
（3%）

大山町
（2%）

雲南市
（1%）

（2023年度）
（2023年度）

平均勤続勤務年数

年16.2

20代
（9%）

30代
（32%）

40代
（17%）

50代
（29%）

60代以上
（13%）

年齢
割合

『ナカサ』の
　　　　　
スゴいらしい!
データが

昭和27年 4 月

昭和49年 5 月

昭和52年 4 月

昭和55年 9 月

昭和59年 4 月

昭和59年 8 月

昭和60年 5 月

昭和61年 4 月

平成 6 年11月

平成11年10月

平成14年 4 月

平成17年 4 月

平成17年 8 月

平成18年 1 月

平成24年 4 月

平成25年 1 月

平成30年 9 月

平成30年11月

平成30年12月

令和 4 年 4 月

仲佐鈑金工場設立、佐藤造機（現 三菱マヒンドラ農機）関係業務開始。

会社組織に改組し、有限会社仲佐鈑金工場と改称。

株式会社日立メタルプレシジョン（現 株式会社プロテリアルプレシジョン）との取引開始。

日立金属株式会社（現 株式会社プロテリアル）安来工場との資材取引に関する基本契約を締結。

安来鉄工センターに恵乃島本社工場建設着工。

恵乃島第一工場完成操業開始。資本金1,900万円に増資。

法人組織を株式会社に改組し、企業名を株式会社ナカサと改称。

恵乃島第二工場建設着工。同年８月完成。

社会保険庁長官賞受賞。

資本金を現在の3,800万円に増資。

創業50周年を迎える。

島根県知事より経営革新並びに企業立地の認定を受ける。

恵乃島第三工場建設着工。同年12月操業開始。

粉末焼結積層造形業務開始。

創業60周年を迎える。

JIS Q 9001認証取得。

恵乃島第四工場建設着工。同年12月操業開始。

島根県知事より企業立地計画の認定を受ける。

経済産業大臣より地域未来牽引企業の認定を受ける。

創業70周年を迎える。

会社概要

企業情報
社 名
所 在 地
代 表 者
創 立
社 員 数
T E L
F A X
E - m a i l
U R L

沿　　革

アクセスマップ

主な業務
ロストワックス製品の機械加工及び組立
MIM製品の機械加工
射出成形機部品製造
金型3D部品製造
粉末焼結積層造形品製作

主な取引先
株式会社プロテリアル
株式会社プロテリアルプレシジョン
株式会社プロテリアル特殊鋼
大昭和精機株式会社

㈱ナカサ 現社屋

株式会社 ナカサ
島根県安来市恵乃島町113-15
代表取締役社長 細田成年
昭和27年4月
103名
0854-23-0873
0854-23-1433
postmaster@nakasa.co.jp
www.nakasa.co.jp

松江 JCT

東出雲 IC

安来 IC 米子西

西尾

津田

山陰道

米子市

安来市

松江市

松江駅

中海

宍道湖

美保湾

431

9

9

9

431

株式会社 ナカサ

米子鬼太郎
空港

出雲縁結び
空港

JIS Q 9001
平成25年1月取得

No.4512-ISO9001
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平成11年10月

平成14年 4 月

平成17年 4 月

平成17年 8 月

平成18年 1 月

平成24年 4 月

平成25年 1 月

平成30年 9 月

平成30年11月

平成30年12月

令和 4 年 4 月

仲佐鈑金工場設立、佐藤造機（現 三菱マヒンドラ農機）関係業務開始。

会社組織に改組し、有限会社仲佐鈑金工場と改称。

株式会社日立メタルプレシジョン（現 株式会社プロテリアルプレシジョン）との取引開始。

日立金属株式会社（現 株式会社プロテリアル）安来工場との資材取引に関する基本契約を締結。

安来鉄工センターに恵乃島本社工場建設着工。

恵乃島第一工場完成操業開始。資本金1,900万円に増資。

法人組織を株式会社に改組し、企業名を株式会社ナカサと改称。

恵乃島第二工場建設着工。同年８月完成。

社会保険庁長官賞受賞。

資本金を現在の3,800万円に増資。

創業50周年を迎える。

島根県知事より経営革新並びに企業立地の認定を受ける。

恵乃島第三工場建設着工。同年12月操業開始。

粉末焼結積層造形業務開始。

創業60周年を迎える。

JIS Q 9001認証取得。

恵乃島第四工場建設着工。同年12月操業開始。

島根県知事より企業立地計画の認定を受ける。

経済産業大臣より地域未来牽引企業の認定を受ける。

創業70周年を迎える。

会社概要

企業情報
社 名
所 在 地
代 表 者
創 立
社 員 数
T E L
F A X
E - m a i l
U R L

沿　　革

アクセスマップ

主な業務
ロストワックス製品の機械加工及び組立
MIM製品の機械加工
射出成形機部品製造
金型3D部品製造
粉末焼結積層造形品製作

主な取引先
株式会社プロテリアル
株式会社プロテリアルプレシジョン
株式会社プロテリアル特殊鋼
大昭和精機株式会社

㈱ナカサ 現社屋

株式会社 ナカサ
島根県安来市恵乃島町113-15
代表取締役社長 細田成年
昭和27年4月
103名
0854-23-0873
0854-23-1433
postmaster@nakasa.co.jp
www.nakasa.co.jp

松江 JCT

東出雲 IC

安来 IC 米子西

西尾

津田

山陰道

米子市

安来市

松江市

松江駅

中海

宍道湖

美保湾

431

9

9

9

431

株式会社 ナカサ

米子鬼太郎
空港

出雲縁結び
空港

JIS Q 9001
平成25年1月取得

No.4512-ISO9001



NAKASA CO.,LTD

〒692-0057 島根県安来市恵乃島町113-15
TEL：0854-23-0873 FAX：0854-23-1433
E-mail：postmaster@nakasa.co.jp
URL：www.nakasa.co.jp
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